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RESOLUCION DIRECTORAL N°420-2024-DIGA

Caltao, 30 de sefiembre de 2024
La Directora General de Administracién de la Universidad Nacional del Callao:

VISTO:

El Expediente N°E2046335 referido a la solicitud presentada con el escrito de fecha 08.08.2024, por el docente
JUAN ABRAHAM MENDEZ VELASQUEZ, adscrite a la Facultad de Ciencias Naturales y Matematica, sobre asignacian
economica por 25 afios de tiempo de servicios.

CONSIDERANDO:

Que, con el OFICIO N*1715-2024-URH/UNAC de facha 10.09.2024, la Unidad de Recursos Humanos remite a la
Oficina de Planeamiento y Prasupueste el INFORME N°243-2024-ZMPP de fecha 06.09.2024 de la Unidad Funcional de
Gestion de la Compensacion, en el cual se concluye que, con relacion al docente JUAN ABRAHAM MENDEZ VELASQUEZ,
corresponde RECONOCER LOS VEINTICINCO (25), afios de servicios prestados a partir del 01.04.2024, conforme al D.S.
N°341-2019-EF, otorgarle dos remuneraciones mensuales correspondientes a su categoria, que equivale a S/ 16,139.64
soles. Asimismo, adjunta el INFORME N°504-2024-UFGE-URH, de fecha 26.08.2024 emifido de la Unidad Funcional de
Gestion del Empleo, donde se detalla que don JUAN ABRAHAM MENDEZ VELASQUEZ, identificado con DNI N°10455948,
con Codigo N°001220, es docente nombrado, en |a categeria Principal, Dedicacion Exclusiva 40 horas de esta Casa Superior
de Estudios, adscrito a la Facultad de Ciencias Naturales y Matematica; ademés de indicar los grados académicos v titulos
profesionales registrados y las resoluciones correspondientes a sus contrataciones como docente.

Que, mediante el OFICIO N°2746-2024-OPP de fecha 11.09.2024, |a Oficina de Planeamienio y Presupuesto sefiala
que, de acuerdo al D. S. 341-2019-EF (Art. 2.4), corresponde RECONOGER los VEINTICINCO ANOS de Servicios prestados
a partir del 30-06-2024. Asimismo, precisa que, conforme al Art. 2.1 del D. S. 341-2019-EF, corresponde oforgar DOS
remuneraciones mensuales que equivale a S/, 16,139.64. Estando a lo sefialado por la Unidad de Recursos Humanos, se
informa que existe Crédito Presupuestal para atender la Asignacion por 25 afios de Servicios, por el monie de S/. 16,139.64,
para su gjecucion denfro de los alcances del Sistema Administrativo que compete a las Oficinas Ejecutoras del gasto y normas
legales vigentes, se afectara ala ESPECIFICA DEL GASTO 2.1.4.1.1.4 “ASIGNACION POR CUMPLIR 25 O 30 ANOS", Meta
008, Fuente de Financiamiento Recursos Ordinarios.

Que, con el Informe Legal N®1058-2024-0AJ de fecha 27.09.2024, |a Oficina de Asesoria Juridica indica gue lo
peticionado por JUAN ABRAHAM MENDEZ VELASQUEZ se encuentra regulado en el articulo 318° del Estafuto de la
Universidad Nacional del Callao asi como en lo dispuesto en el “Decreto Supremo N°341-2019-EF, que establece férmulas
de célculo de la Compensacion por Tiempao de Servicios, de la asignacion econamica y monte de la bonificacion por sepelio
y luto para os docentes ordinarios de las Universidades Publicas”, de conformidad a lo sefialado per la Unidad de Recursos
anos en su INFORME N°243-2024-ZMPP, y que corresponde remifir los actuados a la Direccion General de

“ Servidios, de la asignacion econémica y monto de fa bonificacion por sepelio y luto para los docentes ordinarios de las
_ Unfversidades Publicas” sefiala sobre |a Asignacion econdmica por cumplir 25 y 30 afios de servicios que:
2.1 El docente ordinario de la universidad publica percibe una asignacion econémica equivalente a dos (2)
remuneraciones mensuales correspondigntes a su categoria docente y régimen de dedicacion al cumplir

veinticinco (25) afios de servicios; asimismo, el docente ordinario percibe una asignacion econémica equivalente a tres (3}
remuneraciches mensuales correspondientes a su categoria y régimen de dedicacion al cumplir freinta (30) afios de servicios,
para tal efecfo la asignacién econdémica se oforga por el tiempo de servicio efectivamentes prestado, aun en ef caso de
suspension imperfacta.

' 2.2 En ef caso de los docentes ordinarios de las categorias principal, asociadc y auxiliar a tiempo parcial, ef monfo
de la asignacion econbmica se calcula de manera proporcional a fas horas de dedicacion y teniendo como base el monto de
la remuneracion correspondiente al docente ordinaric de similar categoria a tiempo completo.
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2.3 Para el computo de los afios de servicios se consideran aquellos prestados a la universidad publica que realiza
el pago de la asignacion econémica desde su ingreso a la carrera docente, es decir, desde fa fecha de su nombramiento, en
caso el docente se haya desvinculado de la universidad pablica y posteriormente reingresado a la misma, los afios de servicios
se cuentan desde su Uitima reincorporacion.

2 4 El reconocimiento de fos afios de servicios es de oficio, s& formaliza mediante resolucion del 6rgano competente,
emitida durante ef afio en que el docente cumple fos veinticinco (25) o treinta (30) afios de servicios v se otorga dentro def

plazo méximo de treinta {30) dias calendario desde su notificacion”.

Estando a lo fundamentado y a fo sefialado en el INFORME N°243-2024-ZMPP de ia Unidad de Recursos Humanos,
ol INFORME N°504-2024-UFGE-URH de la Unidad de Recursos Humanos, el OFICIO N°1715-2024-URH/UNAC, el OFiCIO
N°2746-2024-0PP de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto y el INFORME LEGAL N°1058-2024-0AJ de la Oficina de
Asesoria Juridica.

SE RESUELVE:

1 OTORGAR, la asignacion econdmica por 25 afios de servicios al docente JUAN ABRAHAM MENDEZ
VELASQUEZ, la misma que asciende ala suma de 5/ 16,139.64 (Dieciséis Mil Ciento Treinta y Nueve con 84/100 Soles),
conforme el INFORME N°243-2024-ZMPP de la Unidad de Recursos Humanos, el INFORME N°504-2024-UF GE-URH
de Ia Unidad de Recursos Humanos, el OFICIO N°1715-2024-URH/UNAC, el OFICIO N°2746-2024-OPF de la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto y el INFORME LEGAL N©1050-2024-OAJ de la Oficina de Asesoria Juridica. La ejecucion
de esta asignacion se afectaré a la ESPECIFICA DEL GASTO 2.1.4.1.1.4 “ASIGNACION POR CUMPLIR 250 30 ANOS",
Meta 008, Fuente de Financiamiento Recursos Ordinarios.
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